
 

 

 

          
EHPAD LES JARDINS DU RIVERAL 

Recrute 
1 MEDECIN COORDONNATEUR (TRICE) – CDD – Catégorie A – 21h/semaine 

 

Missions sous l’autorité de la Directrice : 

 

 Il/elle assure l’encadrement médical de l’équipe soignante, 

 Il/elle élabore, avec le concours de l’équipe soignante, le projet général des soins, s’intégrant dans le 

projet d’établissement, et coordonne et évalue sa mise en œuvre, 

 Donne un avis sur les admissions des personnes à accueillir en veillant à la compatibilité de leur état de 

santé avec les capacités de soins de l’établissement, 

 Etablit le PATHOS pour les Autorités de tarifications 

 Rôle prescrit : 

- Réalise des prescriptions médicales pour les résidents de l'établissement au sein duquel il exerce ses 

fonctions de coordonnateur en cas de situation d'urgence ou de risques vitaux ainsi que lors de la 

survenue de risques exceptionnels ou collectifs nécessitant une organisation adaptée des soins, 

incluant la prescription de vaccins et d'antiviraux dans le cadre du suivi des épidémies de grippe 

saisonnière en établissement. 

- Il/elle peut intervenir pour tout acte, incluant l'acte de prescription médicamenteuse, lorsque le 

médecin traitant ou désigné par le patient ou son remplaçant n'est pas en mesure d'assurer une 

consultation par intervention dans l'établissement, conseil téléphonique ou téléprescription. 

 Rôle propre :  

- Identifie les risques éventuels pour la santé publique dans les établissements et veille à la mise en 

œuvre de toutes mesures utiles à la prévention, la surveillance et la prise en charge de ces risques, 

-      Coordonne la réalisation d’une évaluation gériatrique et dans ce cadre, peut effectuer des 

propositions diagnostiques et thérapeutiques, médicamenteuses et non médicamenteuses. 

Il/elle transmet ses conclusions au médecin traitant ou désigné par le patient. L’évaluation gériatrique      

est réalisée à l’entrée du résident puis en tant que de besoins, 

-       Contribue auprès des professionnels de santé exerçant dans l’établissement à la bonne adaptation 

aux impératifs gériatriques des prescriptions de médicaments et des produits et prestations.  

-       Evalue et valide l’état de dépendance des résidents et leurs besoins en soins requis, 

-       Veille à l’application des bonnes pratiques gériatriques y compris en cas de risques sanitaires 

exceptionnels, formule toute recommandation utile dans ce domaine et contribue à l’évaluation de la 

qualité des soins, 

 

 Possibilité de service mutualisé avec le Groupement de Coopération GECOH jusqu’au temps plein 

 

Profil : 

 

 Diplôme de docteur en médecine générale, inscription à l’ordre National des médecins 

 DU de médecin coordonnateur ou capacité de gérontologie ou DES complémentaire en gériatrie 

(formation possible financée par l’établissement) 

 Expérience souhaitée en gérontologie 

 Esprit d’équipe 

 Aptitude à la pédagogie 

 

Rémunération : 

 

 Rémunération statutaire en fonction de l’ancienneté + régime indemnitaire  

 

Poste à pourvoir au plus tôt 

 

Envoyer une lettre de motivation et CV à l’attention de : 

 

Mr Le Président du CCAS 

EHPAD LES JARDINS DU RIVERAL 

800 Avenue du Mas Salat 

34150   GIGNAC 

accueilehpad@ville-gignac.com 


